Agenda fiir das vierte Forum des Bildungssektors ,Berufliche Bildung‘ zum Thema ,Digitale Lernformen &
Bildungstechnologien’

https://www.iag.uni-due.de/aktuell/veranstaltung/2020/20201203 Programm.pdf



https://www.iaq.uni-due.de/aktuell/veranstaltung/2020/20201203_Programm.pdf

Projektlandkarte zur Beruflichen Bildung im BMBF-Metavorhaben ,Digitalisierung im Bildungsbereich’ (stand pezember 2020)
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*Bronfenbrenner, U. (1981). Die Okologie der




